
Stellenausschreibung 
 
 
Vorstandsmitarbeiter: Redaktioneller Webmaster 
 
Infolge Rücktritts des bisherigen Webmasters Josef Rohner HB9CIC auf Ende März 2018 sucht 
der Vorstand einen Nachfolger, der als HB9er ein ausgesprochenes Vertrauensverhältnis mit 
dem Vorstand gewährleistet. Seine Aufgaben:  
 
Grundsätzliches 

 Zusammenarbeit mit technischem Webmaster und PR-Verantwortlichen des Vorstandes 

 permanente Koordination zwischen Webteam und Redaktion HBradio 

 tägliche Bearbeitung der Korrespondenz 

 optional: Bearbeitung von neuen Projekten und Erweiterungen 

 

Publikation von News 

 Vergabe der Prioritäten und Verifizierung der Inhalte vor Publikation 

 Anforderung von News zu Fachgebieten bei USKA Mitarbeitern 

 Begleitung von Events mittels News vor, während und nach dem Anlass 

 enge Zusammenarbeit mit der Redaktion HBradio, Absprachen zu Publikationen 

 Verhinderung versteckter Werbung in News 

Datenbewirtschaftung, Mutationen 

 Agenda, Anforderung neuer Daten von Vereinen und Fachgruppen 

 Kontaktdaten der Sektionen, Pflege, Mutationen 

 Ausbildungskurse: Termine, Absprache mit den Veranstaltern 

 Publikation von Dokumenten wie Ausgaben HBradio, Protokolle Vorstandsitzungen etc. 

 Pflege der Datenstruktur (Mediathek), Folders sowie etc. 

 Pflege sämtlicher Inhalte, dynamische und statische Seiten 

 2-3x jährlich vollständiger Check und ggf. Überarbeitung  

 Unterstützung Content-Manager nach Bedarf 

 Zusammenarbeit mit allen Fachbereichen, Unterstützung auf Anfrage 

 

Anforderungen 

 Kenntnisse zur Anwendung des CMS WordPress, HTML-Kenntnisse von Vorteil 

 ausgeprägter Teamplayer 

 Fähigkeit für projektorientiertes Arbeiten 

 gute Kenntnisse der USKA-internen Strukturen 

 Kenntnisse zu laufenden Projekten und Trends innerhalb der USKA 

 kommunikatives Verhalten gegenüber allen „Kunden“ 

 korrekter Umgang mit vertraulichen Informationen 
 guter Schreibstil in Deutsch; franz. Kenntnisse notwendig  
 
Zeitbedarf                                              
Schätzungsweise 400-500 Stunden pro Jahr (ohne optionale Projekte) 
 
 
Weitere Auskunft erteilt gerne der bisherige Stelleninhaber Josef Rohner (hb9cic@uska.ch) 
oder der Sekretär Willy Rüsch (hb9ahl@uska.ch). Interessenten melden sich bis Ende Februar 
2018 beim Zentralsekretariat mittels einer vom Kandidaten selbst verfassten Biographie (CV) 
und entsprechenden Referenzen. 


